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IVADAS

Vilniaus lop3elis-darzelis Nr. 173 jsteigtas 1989 m. geguzes 12 d. Ty paciy mety liepos
men. 15 d. Vilniaus miesto savivaldybés taryba lopSeliui-darzeliui suteike ,,Gabijélés* varda. 2019 m.
gruodzio 2 d. duris atvéré pastatytas ir jrengtas modulinis priestatas, finansuojamas i§ Europos
regionings plétros fondo.

Darzelio buveiné — Gabijos g. 1, LT-06105 Vilnius; el. p. rastine @ cabijele.vilnius.Im.lt;
internetiné svetainé hiip://pabijele.lt/. €3 Gabijelé Vilniaus lopselis-darZelis, elektroninis dienynas

,.Eliis®.

Y

Darzelio teisine forma — biudZetiné jstaiga.

‘j

Darzelio priklausomybé — Vilniaus miesto savivaldybeés jstaiga;

“;7

Darzelio pagrindiné paskirtis — ikimokyklinis ir prieSmokyklinis ugdymas;

‘,”

Ugdymo forma — dieniné.

Y

Ugdymo kalba — lietuviy.

Y/

Darzelis turi savo simbolius — logotipg bei himng.

Darzelis savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir
sporto ministerijos teisés aktais, Vilniaus miesto savivaldybes teisés aktais, Lietuvos HN 75:2016
.Jkimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programy vykdymo bendraisiais sveikatos saugos
reikalavimais®, darzelio ,,Gabijélé* nuostatais patvirtintais 2019 m. rugpjic¢io meén. 28 d. Nr. 1-175 ir
vidaus darbo tvarkos taisyklémis.

Darzelyje veikia 17 grupiy: 3 ankstyvojo amziaus grupés, 10 ikimokyklinio ugdymo ir 4
prieSmokyklinio ugdymo grupés. Istaigoje dirbantys kompetentingi, aukstos kvalifikacijos
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo, meninio ugdymo pedagogai, $vietimo pagalbos specialistai
vaiko individualiy ugdymo(si) galiy stiprinimui, atsiZvelgia j jo asmenines savybes ir patirtj, mezga
pozityvy bei konstruktyvy kontakta siekti ugdymosi pazangos.

Siekiant vaiky ugdymosi procese taikyti kuo daugiau veiksmingy ir pozityviy ugdymo
metoduy, jstaigoje vykdomos 3ios programos:

» Vilniaus lopselio-darzelio ,,Gabijélé™ ikimokyklinio programa ,,Ugnelé*
» Bendroji prieSmokyklinio ugdymo programa.
» PrieSmokyklinio ugdymo programa ,,OPA PA®, , Emis®.
» LIONS QUEST socialinio ir emocinio ugdymo programa ,,Laikas kartu®.
»

Ankstyvosios socialiniy jglidZiy prevencijos tarptautine programa .,Zipio draugai®.



» Lietuvos futbolo federacijos inicijuota ir Masinio futbolo asociacijos vykdoma ilgalaiké vaiky
masinio uzimtumo programos — ,,SugraZinkime vaikus j stadionus* projektas ,,Futboliukas*.
» Taikomos inovatyvus rekomendacijy ikimokykliniam ugdymui rinkinys ,.Zaismé ir atradimai.

Istaiga, diegdama vaikams sveikos gyvensenos jgudzius, dalyvauja Europos Sajungos
programose ,,Pienas vaikams*, ,,Vaisiy vartojimo skatinimas mokyklose*.

2025-2029 mety Vilniaus lopselio-darZelio ,,Gabijéle strateginis veiklos planas yra
bendruomenes veiksmy ir sprendimy visuma, padedanti jstaigai jgyvendinti ilgalaikius tikslus, diegti
naujoves ir stimuliuoti kaitg. Strateginio plano tikslas — efektyviai ir tikslingai planuoti, organizuoti ir
vykdyti darzelio veikla, telkti darZelio bendruomene, siekiant trumpalaikiy ir ilgalaikiy tiksly, skatinti
pokycius, kurie prisidéty prie ugdymo(si) kokybés gerinimo.

Rengiant strateginj plang, vadovautasi Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymu, Lietuvos
paZangos strategija ,,Lietuva 2030%, Vilniaus miesto strategijos 2020-2030 m. planu, Nacionaline
darnaus vystymosi strategija. AtsiZvelgta j jstaigos strateginiy uZdaviniy jgyvendinimo analize, veiklos
kokybes jsivertinimo duomeny analize, mety veiklos jgyvendinimo ataskaitas, jstaigos bendruomenés,
istaigos tarybos iSsakytus liikes¢ius ir jzvalgas, visuomenés poreikius, esama situacija, i$orinius ir

vidinius veiksnius bei j turimus Zzmogiskuosius, materialinius i$teklius.



L. MOKYKLOS STRATEGIJA

1.1 Vizija

Vilniaus lop3elis-darZelis ,,Gabijélé” — moderni, atvira kaitai ir naujovéms jstaiga,

uztikrinanti visapusiska vaiko asmenybés skleidimasi.

1.2 Misija

Visapusi$kai ugdant prigimtines vaiko galias, uztikrinti $iuolaikinés visuomenés
poreikius atitinkantj kokybiska ugdyma bei pazangy testinuma tarp ikimokyklinio, priesmokyklinio ir

pradinio ugdymo grandZiy, sudarant tam palankias sglygas.

1.3 Vertybés

Profesionali, motyvuota pedagoginé praktika, uZtikrinanti kiekvieno vaiko asmening
ugdymosi pazangg: bendradarbiavimas, pripaZjstant skirtybes, grindZiamas abipuse pagarba,

tolerancija ir pasitikéjimu; kuriama aplinka saugi, funkcionali bei jtraukianti mokytis.

1.4 Tikslai ir uzdaviniai

1. Strateginis tikslas. PaZzangaus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo (si) turinio
plétojimas bei jgyvendinimas, atliepiant Siuolaikines visuomenés poreikius ir kaitg.

1.1 Pasitelkiant Siuolaikines Zinias ir praktikas, kurti inovatyvy Ikimokyklinio ir
PrieSmokyklinio ugdymo turinj;

1.2 taikyti atnaujintg Ikimokyklinio ugdymo programg ,,Ugnelé* ir Priesmokyklinio ugdymo
bendraja programg, atsizvelgiant j vaiko galias, poreikius ir patirtj;

1.3 stiprinti grjztamajj ry$j apie vaiko pasiekimus ir paZanga;

1.4 kirybiskai taikyti skaitmeniniy technologijy priemones ugdymo(si) procese.

2. Strateginis tikslas. Telkti motyvuoty, atsakinga uZz vaiko paZangg ir veiksmingai
besimokancig bendruomene.

2.1 Sudaryti sglygas tobulinti pedagogy profesines kompetencijas bei kelti kvalifikacija;

2.2 organizuoti gerosios pedagogines praktikos sklaidg jstaigoje ir uz jos riby;



3. Strateginis tikslas. Stiprinti fizing ir emocing ugdytiniy sveikata, kuriant fizinj aktyvuma
skatinan¢ias aplinkas.

3.1 Uztikrinti palankias sglygas vaiko fiziniy galiy stiprinimui bei emocinio intelekto ugdymui;

3.2 atnaujinti fizinj vaiky aktyvuma skatinancias erdves ir priemones, pritaikant jas skirtingy
poreikiy vaiky ugdymui(si);

3.3 formuoti fizinés ir emocinés sveikatos nuostatas per aktyvias bendruomenés veiklas.

1.4.1 Priemoniy planas

1 Strateginis tikslas. PaZangaus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo (si) turinio plétojimas

bei jgyvendinimas, atliepiant Siuolaikinés visuomenés poreikius ir kaitq.

1.1 UZzdavinys. Pasitelkiant Siuolaikines Zinias ir praktikas, kurti inovatyvy ikimokyklinio ir

priesmokyklinio ugdymo turin;.

Nr. Priemonés Terminai Atsakingi vykdytojai Istekliai

1.1.1 | Diegti ugdymo(si) inovacijas 2025-2029 Direktoriaus Zmogiskieji
ir aktyviuosius ugdymo(si) pavaduotojai ugdymui, istekliai
metodus, padedancias vaikui metodiné taryba,
plétoti pazintinius, mokytojai
tiriamuosius, klirybinius
gebéjimus.

1.1.2 | Rengti grupés savituma ir 2025-2029 Direktoriaus Zmogiskieji
vaiky poreikius atspindin¢ius pavaduotojai ugdymui, istekliai
metinius ugdymo(si) planus mokytojai

1.1.3 | Stiprinti mokymasi 2025-2029 Direktorius, Mokymo l¢3os
bendradarbiaujant, teikiant direktoriaus kvalifikacijai
savitarpio pagalba, vykdant pavaduotojai ugdymui, 3000 Eury.
veiksmingg ir tikslingg mokytojai
pedagogine sklaida.

1.1.4 | Isigyti inovatyviy, vaiky 2025-2029 Direktorius, Mokymo lé3os,
interesus ir poreikius direktoriaus Savivaldybés
atitinkanc¢iy edukaciniy pavaduotojai ugdymui, | biudzeto léSos
priemoniy pavaduotojas tikiui 6000 Eury.

mokytojai

1.2 Uzdavinys. Taikyti atnaujintg Ikimokyklinio ugdymo programg ,,Ugnelé” ir PrieSmokyklinio

ugdymo bendraja programa, atsizvelgiant j vaiko galias, poreikius ir patirtj.

1.2.1 | Vykdyti nuolating ugdymo 2025-2029 Direktorius, Zmogiskieji
proceso refleksija pagal direktoriaus itekliai
atnaujintg Ikimokyklinio pavaduotojai ugdymui,
ugdymo programg ,,Ugnelé". mokytojai

1.2.2 | Nuolat analizuoti ir reflektuoti | 2025-2029 Direktoriaus Zmogidkieji
prie$mokyklinio ugdymo pavaduotojai ugdymui, itekliai

mokytojai




turinio planavimo ir
igyvendinimo klausimais.

1.2.3 | Igyvendinant ugdymo
programy tikslus, kurti
metodines priemones, jsigyti

vaikams patraukliy edukaciniy

2025-2029

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojai ugdymui,
mokytojai

Zmogiskieji
iStekliai,
Mokymo lé3os,
Savivaldybés

zaisly ir knygu. biudzeto lé3os,
1,2 proc. parama
3000 Eury.

1.3 Uzdavinys. Stiprinti griztamajj ry$j apie vaiko pasiekimus ir pazanga.

1.3.1 | Organizuoti pedagogams 2025-2029 Direktorius, Zmogiskieji
mokymus griZztamojo rysio direktoriaus istekliai,
taikymo tema. pavaduotojai ugdymui, | Mokymo léSos

mokytojai kvalifikacijai
500 Eury.

1.3.2 | Periodiskai vykdyti 2025-2029 Direktorius, Zmogiskieji
individualius pokalbius su direktoriaus istekliai.
tévais apie vaiko pasiekimus ir pavaduotojai ugdymui,
pazanga, informacija mokytojai

grindZziant faktais ir vaiko
veiklos jrodymais.

1.4 Uzdavinys. Kirybiskai taikyti skaitmeniniy techno

logijy priemones ugdymo(si) procese.

1.4.1 | Kurti mokymasi 2025-2029 Direktoriaus Zmogiskieji
stimuliuojancig aplinka, pavaduotojai ugdymui, iStekliai,
taikant ugdymo procese mokytojai, Ugdymo
robotus, IKT. IKT specialistas aplinkos léSos

5000 Eury.

2 Strateginis tikslas. Telkti motyvuotq, atsakingq uZ vaiko pazangq ir veiksmingai besimokanciq

bendruomene.

2.1 Uzdavinys. Sudaryti salygas tobulinti pedagogu profesines kompetencijas bei kelti

kvalifikacija.

2.1.1 | Plétoti partneriskus rySius su | 2025-2029 Direktorius, Zmogiskieji
ugdytiniy tévais ir darzelio direktoriaus istekliai
bendruomene. pavaduotojai ugdymui,

mokytojai

2.1.2 | Organizuoti bendrus 2025-2029 Direktoriaus Zmogiskieji
mokymus jstaigos pavaduotojai ugdymui, | Mokymo lé3os
pedagogams aktualiosiomis mokytojai kvalifikacijai
temomis. 500 Eury.

2.1.3 | Atnaujinti darbuotojy 2025-2029 Direktorius Zmogiskieji
skatinimo sistema. istekliai

2.2 Uzdavinys. Organizuoti gerosios pedagogines praktikos sklaidg jstaigoje ir uZ jos riby.

2.2.1 | Organizuoti metodines - 2025-2029 Direktorius, Zmogiskieji
praktines konferencijas direktoriaus istekliai
pedagogams, atsizvelgiant j pavaduotojai ugdymui,
jstaigos poreikius ir mokytojai

aktualuma, sudaryti sglygas
dalyvauti gerosios praktikos




sklaidos renginiuose uz
istaigos riby.

222

Nuolat telkti turimus resursus
tobulinant pedagogy Zinias
jtraukiojo ugdymo klausimais.

2025-2029

Svietimo pagalbos
specialistai

Zmogiskieji
iStekliai

3 Strateginis tikslas. Stiprinti fizing ir emocing ugdytiniy sveikatq, kuriant fizinj aktyvumg
skatinandias aplinkas.

3.1 UZdavinys. Uztikrinti palankias sglygas vaiko fiziniy galiy stiprinimui bei emocinio intelekto

ugdymui.

3.1.1 | Organizuoti sportinius 2025-2029 Fizinio ugdymo Zmogiskieji
bendruomenés renginius mokytojai, partneriai istekliai

3.1.2 | Bendradarbiauti su sveikatos 2025-2029 Fizinio ugdymo Zmogiskieji
priezitiros specialistu ir mokytojai, partneriai istekliai

papildyti bendrgsias ugdymo
programas sveiktos stiprinimo
programomis, ilgalaikiais
projektais.

3.2 Uzdavinys. Atnaujinti fizinj vaiky aktyvuma skatinancias erdves ir priemones, pritaikant jas
skirtingy poreikiy vaiky ugdymui(si).

3.2.1 | Atnayjinti edukacines ir sporto | 2025-2029 Direktoriaus Zmogiskieji
priemones lauko ir vidaus pavaduotojai ugdymui, itekliai,
veikloms. pavaduotojas tkiui Savivaldybes

mokytojai biudZeto 1é3os,
patalpy nuomos
lesos
1000 Eury.

3.2.2 | Irengti erdves aktyviam 2025-2029 Direktorius, Zmogiskieji
judéjimui bendrojo naudojimo direktoriaus istekliai, patalpy
koridoriuose. pavaduotojai ugdymui, | nuomos léSos

pavaduotojas tikiui 1000 Eury.
mokytojai

3.2.3 | Uztikrinti optimalias salygas 2025-2029 Direktorius, Zmogiskieji
skirtingy poreikiy vaikams direktoriaus istekliai,
jsitraukti j fizinio aktyvumo pavaduotojai ugdymui, | Mokymo léSos
veiklas lauko ir vidaus mokytojai 1000 Eury.
erdvése.

3.3 Uzdavinys. Formuoti fizinés ir emocinés sveikatos nuostatas per aktyvias bendruomenés

veiklas.

3.3.1 | Organizuojant fizinés ir 2025-2029 Direktorius, Zmogiskieji
emocinés sveikatos stiprinimo direktoriaus istekliai
renginius. pavaduotojai ugdymui,

mokytojai

3.3.2 | Sudaryti sglygas visuotinei 2025-2029 Direktorius, Zmogiskieji

rytinei mankstai darzelyje. direktoriaus iStekliai

pavaduotojai ugdymui,
mokytojai,




1.4.2 Tikslo pasiekimo ir uzdaviniy jgyvendinimo rodikliai

1 Strateginis tikslas. PaZangaus ikimoKkyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo (si) turinio plétojimas
bei jgyvendinimas, atliepiant Siuolaikinés visuomenés poreikius ir kaitg.

Uzdaviniai Rodikliai Numatomi rezultatai
2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
1.1 Uzdavinys. 1.1.1 Kasmet atlickama 100 100 100 100 100

Pasitelkiant
Siuolaikines Zinias
ir praktikas, kurti
inovatyvy
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio
ugdymo turinj.

Ikimokyklinio ir PrieSmokyklinio
ugdymo turinio jgyvendinimo
stebésena

(priemoniy dalis procentais).

2-3 kartus per metus atlickamas
ugdymo(si) proceso jsivertinimas pagal
i8skirtus kriterijus. Kartg metuose
vykdoma anketiné tévy, vaiky ir
pedagogy apklausa. Atlickama analizé,
parengiamos rekomendacijos
pedagogams ir vadovams,
supazindinama visa bendruomené.

1.1.2 Pedagogy kuriamas
ikimokyklinio ir priesmokyklinio
ugdymo turinys atitinka
individualias vaiko galias, grupés
savituma, programy tikslus ir
uzdavinius

(priemoniy dalis procentais).

85 90 95 100 100

Kiekvieno ménesio kas antrg tre¢iadienj
vyksta pedagogy susirinkimai, kuriy
metu aptariami aktualiis ugdymo turinio
planavimo ir jgyvendinimo klausimai,
siekiant uztikrinti kokybiskg ir
atitinkantj vaiky bei tévy poreikius
ugdymo programy jgyvendinima.
Kiekvieno ménesio paskutinj tre¢iadienj
aptariama vaiky ugdymosi pazanga.

1.2 Uzdavinys.
Taikyti atnaujintg
Ikimokyklinio
ugdymo programag
,LUgnele™ ir
Prie§mokyklinio
ugdymo bendraja
programa,
atsizvelgiant |
vaiko galias,
poreikius ir patirtj.

1.2.1 Kas savaite (treciadieniais)
vyksta diskusijos ir refleksija
aktualiais ugdymo turinio
planavimo ir jgyvendinimo
klausimais

(mokytojy skai¢ius procentais)

85 90 95 100 100

1.2.2 Periodiskai (2-3 kartus per
metus) vyksta individual@s
mokytojy ir tévy individualis
pokalbiai apie vaiko pasiekimus ir
pazanga

(tévy jsitraukimas procentais).

80 85 90 100 100




1.3 Uzdavinys. 1.3.2 Istaigos pedagogai dalyvauja 2 2 2 1 1
Stiprinti griztamojo ry$io mokymuose
griztamajj rysj (mokymy skaicius)
apie vaiko
pasiekimus ir
paZanga.
1.3.3 Parengiamos metodinés 1 1 1 1 1
rekomendacijos, kaip teikti
kokybiska griztamajj rysj apie
vaiko ugdymosi gebéjimus,
pasiekimus ir pazanga
(papildymy ir patikslinimy
skaiCius).
1.4 Uzdavinys. 1.4.1 Jkurta ir jveiklinta STEAM 20 20 20 20 20
Kirybiskai taikyti | bei STREAM laboratorija lauko
skaitmeniniy klases kupole
technologijy (veikly per metus skaicius
priemones procentais)
ugdymo(si) Pedagogai naudoja visas reikalingas
procese. priemones vaikams tyrinéti aplinkg ir jos
objektus, ugdyti kritinio mastymo
gebejimus, kiirybiskai spresti problemas.
1.4.2 Kiekvienas mokytojas atviry 1 1 1 1 1
veikly metu taiko skaitmenines
technologijas
(veikly skaicius).
80 proc. jstaigos pedagogy nuolat
naudoja turimas skaitmenines priemones
ugdymo procese: interaktyviis ekranai,
interaktyvios knygos, robotukai,
programeéles: QR kodai, Padlet, Canva,
Book creator ir kt.
2 Strateginis tikslas. Telkti motyvuotq, atsakingq uz vaiko paZangq ir veiksmingai besimokanciq
bendruomene.
Uzdaviniai Rodikliai Numatomi rezultatai
2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
2.1 Uzdavinys. 2.1.1 Nuolat organizuojamos 75 80 90 90 100
Sudaryti salygas diskusijos, konsultacijos bei
tobulinti pedagogy | mokymai pedagogams tobulinti
profesines kompetencijas, sudaromos sglygos
kompetencijas bei | atestuotis aukstesnei
kelti kvalifikacija. | kvalifikacinei kategorijai
(pedagogy skaicius procentais).
2.2 Uzdavinys. 2.2.1 Pedagogy ir $vietimo 6 6 8 8 8
Organizuoti pagalbos specialisty komandos
gerosios organizuoja patirties sklaidos
pedagoginés renginius jstaigoje ( renginiy
praktikos sklaida | skaiius).

10




jstaigoje ir uz jos | 2.2.2 Kiekvienas pedagogas ir 2 2 2 2 2
riby. Svietimo pagalbos specialistas

dalyvauja patirties sklaidos

renginiuose uz jstaigos riby

(renginiy skaiCius).
3 Strateginis tikslas. Stiprinti fizing ir emocing ugdytiniy sveikatq, kuriant fizinj aktyvumg
skatinancias aplinkas.

Uzdaviniai Rodikliai Numatomi rezultatai
2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029

3.1 Uzdavinys. 3.1.1 Fizinio ugdymo mokytojy 80 85 90 95 100
Uztikrinti parengta fizinio ugdymo
palankias salygas | programa atitinka amziy,
vaiko fiziniy galiy | individualius poreikius bei
stiprinimui bei asmenines ugdytiniy galias
emocinio intelekto | (pritaikymas procentais).
ugdymui.
3.2 Uzdavinys. 3.2.1 Erdveés viduje ir lauke 80 80 90 90 95

Atnaujinti fizinj

pritaikytos skirtingy geb¢jimy

[rengti 2 nauji Zaidybiniai kompleksai

vaiky aktyvumag vaikams, optimaliai uztikrina visy | lauke, atitinkantys Zaidimy aiksteliy
skatinancias vaiky fizinés ir emocinés techninius ir saugos reikalavimus.
erdves ir sveikatos stiprinimag Darzelio koridoriuose jrengtos 4
priemones, (pritaikymas procentais). multisensorinés sienelés.
pritaikant jas
skirtingy poreikiy
vaiky
ugdymui(si).
3.3 Uzdavinys. 3.3.1 Organizuojami tradiciniai 2 2 2 2 p.
Formuoti fizinés ir | bendruomenés renginiai ,,Sporto
emocinés muge*
sveikatos (renginiy skaicius).
nuostatas per
aktyvias 3.3.2 Suplanuotas salés 80 80 90 90 90
bendruomenés uzimtumas ir organizuojama
veiklas. visuotiné rytiné manksta

darzelyje.

(dalyviy skai¢ius procentais).

1L PLANO IGYVENDINIMO STEBESENA

Strateginio plano rengimo grupé: vadovas — lopSelio-darzelio direktorius, nariai — 4
mokytojai (jsakymas 2024-10-01 V-213).

Strateginio plano jgyvendinimo stebésenos grupé¢: vadovas — direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, nariai — direktoriaus pavaduotojas tkio reikalams, 3 mokytojai ir jstaigos tarybos

pirmininkas (jsakymas 2024-11-27 V-253).
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Strateginio plano jgyvendinimo stebésena atlickama viso proceso metu. Stebésenos
grupe renkasi du kartus per metus. Sausio mén. vyksta pra¢jusiy mety veiklos analizé. Parengta iki
sausio 31 d. ji skelbiama viesai, teikiama jstaigos tarybai bei prieinama visai darZelio bendruomenei.

Strateginis planas karta per metus koreguojamas ir teikiamas stebésenos grupei tvirtinimui bei

pratgsimui.
Tikslo pasiekimo ir uzdaviniy jgyvendinimo rodikliy lentelé Nr. 1.
Uzdaviniai Rodikliai Numatomi rezultatai
2025 2026 2027 2028 2029
1,
2

III. PRIEDAI

3.1 Ankstesnio strateginio plano rezultaty apzvalga

Tikslas 1. Siekti kokybi¥ko ir efektyvaus ugdymo(si), garantuoti ugdymo programy, formy
ir metody, papildomy Svietimo paslaugy jvairove.

UZzdaviniai Planuotas rezultatas Pasiekimai ir jvertinimai

Nuolatos tobulinti 2017 metais patvirtintos Nuosekliai jgyvendinama

ugdymo turinj, ikimokyklinio ugdymo ikimokyklinio ugdymo programa

individualizuojant ji programos ,,Ugnelé* »wUgnelé®. Du kartus per metus,

pagal kiekvieno vaiko jgyvendinimo stebésena pedagogy posédyje vykdomas

galias, specialiuosius bus vykdomi du kartus per | programos aptarimas, refleksija.

poreikius ir pasiekiamus | metus.

rezultatus. Ieskomi ir pritaikomi nauji | 17 pedagogy dalyvavo LIONS
ugdymo metodai, QUEST metodo socialiniy-emociniy
programos. kompetencijy ugdymo programos

..Laikas kartu” mokymuose. 4-iose
prieSmokyklinio ugdymo grupése jos
buvo sékmingai taikomos tris metus.
Dviejy grupiy pedagoges taike
naratyvinio Zaidimo metoda,
organizavo bendras veiklas su tévais.
Socialine pedagoge S-iose grupese
vykdé socialiniy-emociniy jgudziy
programa ,,Kimochis®.
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Patobulinta Ikimokyklinio
amziaus vaiky pasiekimy ir
pazangos vertinimo
modelio sistema.

Parengtos ir patvirtintos ilgalaikiy ir
trumpalaikiy ugdomosios veiklos
plany formos. 2021 m. pradétas
pildyti elektroninis dienynas ,,Eliis*:
ugdymo turinys, meénesio veikly ir
priemoniy planas bei vaiko
pasiekimy ir pazangos vertinimas.
Kasmet buvo vykdomi individualiis
pokalbiai su tévais (globéjais), jie
itraukti j pasiekimy ir pazangos
vertinimo procesa.

Rengiamos individualios
ugdymo programos.

Pedagogai, komandoje su §vietimo
pagalbos specialistais,
bendradarbiaudami su ugdytiniy
tevais, renge individualias ugdymo
programas, kurios taikomos
kasdieniniame ugdymo procese.
Kiekvieno vaiko asmenin¢ pazanga
buvo aptariama vaiko gerovés
komisijos susitikimuose su tévais.
Jiems buvo parengtos ir teikiamos
tolesnés vaiko ugdymo(si)
rekomendacijos.

Nuolatinis pedagogy
skatinimas tobulinti savo
profesines ir asmenines
kompetencijas, kad j
ugdymo(si) procesa biity
jtraukiami naujausi
ugdymo metodai ir
formos.

Nuolatine informacijos
sklaida pedagogams apie
vykstan¢ius mokymus,
kursus, konferencijas ir
seminarus.

Per sukurtg darbuotojams Facebook
Messenger programéle periodiskai
buvo

siun¢iama aktuali informacija apie
profesiniy kompetencijy tobulinimo
galimybes ir renginius.

Direktoriaus pavaduotojos ugdymui
vykdeé nuolatinj kvalifikacijos
tobulinimo monitoringa, renginiy
atrankos vyko atsizvelgiant j darZelio
aktualijas ir pedagogy interesus.
Kasmet buvo organizuojamos 1-2
respublikinés metodinés praktinés
konferencijos jtraukiojo, skaitmeninio
matematinio mastymo ugdymo
temomis.
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Bent 3 kartus per metus
organizuojamos paskaitos
pedagogams
aktualiausiomis
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo
temomis darzelyje.

Visi jstaigoje dirbantys pedagogai per
2020-2024 metus dalyvavo bent
dvejose konferencijoje, mokymuose ir
seminaruose specialiyjy ugdymosi
poreikiy vaiky ugdymo(si) temomis. 8
prieSmokyklinio ugdymo pedagogai
dalyvavo mokymuose, kurie padéjo
pasirengti dirbti pagal atnaujinta
PrieSmokyklinio ugdymo programa.
16 ikimokyklinio ugdymo mokytojy
dalyvavo ir 10 mokytojy dalyvaus
ikimokyklinio ugdymo programos
atnaujinimo mokymuose.

Pedagogy kvalifikacinés
kategorijos kélimo
skatinimas, sglygy
sudarymas.

2020-2024 metais aukstesne
kvalifikacing kategorijg jgijo 2 fizinio
lavinimo mokytojai, 2 §vietimo
pagalbos specialistai, 6 ikimokyklinio
ugdymo ir 4 prieSmokyklinio ugdymo
pedagogai.

Skatinti ir plétoti
projekting veiklg miesto
ir Salies mastu.

Skatinti savanorystés
projektus.

Istaiga dalyvavo projekte ,,Darni
mokykla®. [gyvendinimas vyko dvejus
metus iki 2021 mety, kasmet buvo
pasirenkamos skirtingas veiklos
kryptys.

PrieSmokyklinio ugdymo grupiy
ugdytiniai su tévais (globgjais)
inicijavo ir organizavo savanoridka
veikla gyviinams — rinko lésas
beglobiams gyviinams, uzmezgeé rysj
su Vilniaus gyviiny globos namais.

Bendruomenés
isitraukimas j
.Etnokultliros™ metodinio
ratelio organizuojamas
veiklas ir renginius.

Kasmet vykdoma veikla patenkino
bendruomenés likesc¢ius.
Priemokyklinio ugdymo grupiy
vaikai kiekvienais metais dalyvavo
kaimyninés jstaigos organizuojamuose
..Paveldo gija“ renginiuose. 2023
metais visa darZelio bendruomené
isiliejo  Siaudiniy sody rySimo veiklas,
jais puos¢ darzelio aplinkg ir erdves
viduje. Nuo 2021 m. jstaiga
bendradarbiauja su dainy ir $okiy
ansambliu ,.Lietuva®“. Ugdytiniams
buvo suorganizuotos 3 edukacinés
programos i§ ,,Mokymo lé3y*. Kasmet
jose dalyvauja po 80-140 vaikuy.
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Pedagogy telkimas
organizuojant i§vykas,
renginius, taip puoseléjant
istaigos tradicijas,
itraukiant ugdytiniy
Seimas.

Kasmet paminétos visos svarbiausios
tradicings ir valstybinés §ventés. Buvo
suorganizuota 12 viktoriny, 4 sporto
mugés, masinio begimo renginiai, 4
iSvykos j Botanikos sodg (dalyvavo 14
grupiy), vyko 2 Zygiai po Belmonto
apylinkes ir piliakalnius ir kt.
Bendruomenei buvo teikiamos
padékos uz iniciatyvas ir dalyvavima.

Tikslas 2. Stiprinti ikimo

Kyklinio ugdymo jstaigos bendruomenés mikroklimatg.

Uzdaviniai

Planuotas rezultatas

Pasiekimai ir jvertinimas

Nuolat vertinti ir
tobulinti darzelio

Tevy (globejy) apklausa
apie darzelyje teikiamy

Kiekvieny mety sausio ménesj buvo
atliekama tévy apklausa, vertinami

teikiamy paslaugy paslaugy kokybe ir poreikj. | apklausos rezultatai, o darzelio veikla
poreikj ir kokybg. tobulinama atsizvelgiant j apklausos
metu gautus rezultatus (apklausoje
dalyvavo bent 75-85%) tevy.
[staigoje sudarytos salygos atlikti
pedagoging praktika aukstyjy mokykly
studentams. Per laikotarpj buvo
sudarytos 7 bendradarbiavimo sutartys.
Tobulinti pedagogy ir Tevy susirinkimai, kuriy Per 2020-2024 mety laikotarpj kasmet
tévy (globéjy) metu teikiami siilymai dél | jvyko po 34 tévy susirinkimus, kuriy
bendravimo ir darzelyje teikiamy metu buvo pristatyti apklausos
bendradarbiavimo paslaugy tobulinimo. rezultatai, apibendrinta mety veikla ir
kulttirg. aptartos planuojamos veiklos bei

darbai. Jy pagrindu i$sakyti pasitilymai
del darzelyje teikiamy paslaugy
tobulinimo.

Organizuoti tévy
vietimg vaiko ugdymo,
pazangos ir pasiekimy
vertinimo klausimais.

Reguliarus ir savalaikis
tévy informavimas apie
vaiko pasiekimus, pazanga,
raida, elgesj. Skatinama
tévy ir pedagogy refleksija,
tévy jtraukimas j ugdymo
plano sudaryma.

Tévai apie vaiko ugdymo(si)
pasiekimus ir pazangg buvo
informuojami i8kart po vertinimo (2-3
kartus per metus). I$ryskéjus poreikiui
pritaikyti ugdyma, informacija tévams
suteikiama iskart. Grupés mokytojai 2-
3 kartus per metus vykde refleksija,
numate priemones ir bidus siekti vaiko
ugdymo(si) pazangos. Tévams 1-2
kartus per metus buvo kvie¢iami
lektoriai vaiky adaptacijos, ugdymosi
ypatumy, jtraukiojo ugdymo temomis.
Visiems darzelio tévams yra galimybé
dalyvauti programoje ,,Besimokantys
darzeliai* ir jgyti daugiau Ziniy.

Puoseléjama pagarba
Seimy kulttriniams ir

Pedagogai organizuodami veiklas
atsizvelgia j kultlirinius Seimy
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socialiniams-
ekonominiams
skirtumams.

skirtumus ir socialines-ekonomines
Seimy galimybes. Sprendimai priimami
laikantis nediskriminavimo ir
lygiateisiskumo principy.

Tikslas 3. Palaipsniui atnaujinti esamus bei jrengti naujus specialisty darbo kabinetus,

tobulinti edukacines lauko erdves, tobulinti jstaigos apripinimg IKT, siekiant modernios ir

Siuolaikinio ugdymo paradigmos principus atitinkané&ios ugdymo(si) aplinkos.

Uzdaviniai Planuotas rezultatas Pasiekimai ir jvertinimas
Plétoti ir [rengtos darbo vietos Suremontuotos ir jrengtos dvi darbo
modernizuoti socialiniam pedagogui ir vietos socialiniam ir specialiajam

darzelio patalpas bei
lauko Zaidimy
aikSteles, pritaikant
jas pagal vaiko
amziy ir galimybes,
papildant
atitinkan¢iomis
ugdymo(si)
priemonémis ir
edukaciniais Zaislais.

specialiajam pedagogui.

pedagogui, apriipinta ugdymo
priemonémis. Skirta 4200 Eury.

Papildomo inventoriaus
sporto saléje jsigijimas;
Papildomy edukaciniy
Zaisly jsigijimas.

Kasmet grupéms skiriama nuo 500 iki
1000 Eury zaislams ir ugdymo
priemonéms. Svietimo pagalbos
specialistams buvo skiriama po 300-
500 Eury. Inventoriaus i sporto sale
jsigyta uz 800 Eury.

Lauko zaidimy aikstelés
atnaujinimas, lauko
sveikatingumo erdvés
jklirimas.

Lauko Zaidimy aikstelése jrengtos dvi
pavesinés uz 11400 Eury, 6 stpuoklés
po 1800 Eury. Kasmet pavasarj
atnaujintos smeliadézeés.

Tobulinti pedagogy
kompiuterinio
raStingumo
kompetencijas, kad
ugdymo(si) procesas
tapty vaikams
patrauklesnis ir
modernesnis.

Sudaryti galimybes
visiems pedagogams
naudotis kompiuterine
technika darzelyje.

[sigyta 6 neSiojami kompiuteriai uz
500-600 Eury ir pilnai patenkintas
poreikis visiems darbuotojams.

6 pedagogai patobulino skaitmeninio
radtingumo kompetencijas.

Interaktyviy ekrany
naudojimas skaitmeninio
ugdymo(si) turinio
kiirimui.

[sigyta dar 4 interaktyviis ekranai, 24
plansetés, edukacinés Bitutés-robotai
Bee-bot* nupirkti j 4 priesmokyklinio
ugdymo grupes.

Tikslas 4. Efektyvinti informacijos sklaidg.

Uzdaviniai

Planuotas rezultatas

Pasiekimai ir jvertinimas

Nuolatinis informacijos
internetingje svetainéje
atnaujinimas.

Internetinés svetainés
atnaujinimas

99 % pedagogy jgudo naudotis
elektroniniu dienynu ELIIS. Vis dar
populiarus informacijos teikimo jrankis
tarp grupiy mokytojy ir tévy islieka
Messenger. Skelbimai buvo nuolat
atnaujinami, esteti$ki ir informatyvis.
[Saugo tévy susirinkimy vedimo
kultiira. Visy grupiy pedagogai geba
parengti praneSimus tévy
susirinkimams PowerPoint, Canva
programomis.
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Aktualios informacijos Nuolat skatinama informacijos sklaida
vieSinimas darzelio tapo operatyvi ir aiski. Socialiniuose
svetaingje. tinkluose, grupiy paskyrose pedagogai

svarbig ir aktualig informacija visada
pateikia laiku. Apklausy rezultatai
rodo, jog 85 % respondenty
informacijos sklaida vertina gerai.

3.2 Vidaus analizé

Vidaus analizés lentelé Nr. 2.

Eil. Nr.

Veiklos sritys

Duomenys ir pokytis

Vaiky pasiekimai ir
pazanga

Pasirengta vykdyti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio
programas atliekant kryptingg ir nuosekly planavima,
orientuotg j ugdomojo turinio individualizavimg bei vaiko
poreikiy tenkinima.

Vaiky pasiekimy ir pazangos vertinimas atlieckamas
sistemingai, vertinimo rezultatai aptariami individualiuose
pokalbiuose su tévais, esant poreikiui, bet ne re¢iau kaip 2
kartus per metus. Dalyvauja 80-90 % tévy. Siekiant patenkinti
individualius vaiko poreikius, teikiama logopedo, psichologo,
socialinio ir specialiojo pedagogy $vietimo pagalba. Nuolat
konsultuojami mokytojai ir Seima; bendradarbiaujama su
Vilniaus PPT. Organizuojama prevenciné veikla ir nuolatos
reflektuojamas teikiamos pagalbos veiksmingumas. 2024 m.
duomenimis teikiama: logopedy pagalba — 164 vaikams;
kompleksiné — 26 vaikams, turintiems emociniy ir elgesio
sunkumy (be PPT pazymy), 12 i§ jy dideliy, 1 labai dideliy
poreikiy, 5 vidutiniy poreikiy (PPT pazymos).

Vaiky pasiekimy ir paZangos vertinimg tévai gali matyti
elektroninio dienyno ,,Eliis* individualioje paskyroje.

Ugdymo turinys ir
organizavimas

Ugdymo procesas organizuojamas vadovaujantis:

v" Patvirtinta ikimokyklinio ugdymo programa ,,Ugnelé*.
(iki 2025 m. rugpjacio 1 d. bus atnaujinta atsizvelgiant
1 Siuolaikinio vaiko ugdymosi poreikius);

v Ikimokyklinio amZiaus vaiky pasiekimy aprasu;

v" Ikimokyklinio ugdymo metodinémis
rekomendacijomis;

V' Atnaujinta prieSmokyklinio ugdymo bendraja
programa.

v" Integruojamos prevencinés programos ,,Kimochis* (4
grupes) ir ,,Zipio draugai* (4-iy grupiy
prieSmokyklinio amzZiaus vaikams). Socialiniy jgtdziy
programa ,.Laikas Kartu“ (2-ose grupés).
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Organizuodami ugdymo(si) procesa pedagogai naudojasi
..Patiréiy erdveés®, ,.Zaismé ir atradimai* metodinés medziagos
rinkiniais.

Organizuojant ugdymo(si) procesa orientuojamasi i
Siuolaikines ir pazangias pedagogines praktikas, atsizvelgiama
1 vaiko patirtis, galimybes, individualias galias, naudojami
aktyvis patirtiniai metodai, STREAM veiklos.
Organizuojamos i8vykos (20 edukaciniy i§vyky per metus),
pazintinés ekskursijos vaikams nuo 4-5 m., projektinés
veiklos. Siekiama aktyvaus tévy jsitraukimo ir dalyvavimo
veiklose. Organizuojamos $ventés su tévais, kiirybinés
dirbtuvés. Integruojamos sveikos gyvensenos ir fizinio
aktyvumo veiklos.

Istaigoje i8plétota IKT sritis (interaktyviis ekranai,
kompiuteriai, plan3etés, $viesos stalai, robotukai).

Ugdymo(si) aplinkos

VisapusiSkam vaiko asmenybés ugdymui(si) didelis démesys
skiriamas saugios ir sveikos emocinés aplinkos kiirimui.
Sukurta saugi, jauki, estetiska, zaisminga ir funkcionali
ugdomoji aplinka, skatinanti visapusiska tobuléjima.
[staigoje vadovaujamasi $iais tvarkos apraai:
v' ,Lygiy galimybiy politikos igyvendinimo ir vykdymo
prieziiiros principy jgyvendinimo priemonés*;
v',.Darbuotojy bendravimo ir etikos taisyklées®;
v"Psichologinio smurto ir mobingo politika* bei kt.
Pedagogai nuolat dalyvauja paty¢iy prevencijos programose
ne maziau 80 %, pozityvaus ugdymo ir mikroklimato
mokymuose 2-3 kartai per metus. Saugios ir sveikos emocinés
aplinkos kiirimg grupése uztikrina taikomos prevencinés
programos ,,Kimochis®, ,.Zipio draugai“, ,,Laikas kartu*.
Integruojamos gyvenimo jgiidziy veiklos, projektinés veiklos,
VVSB vedami uzsiémimai. Kiekvienoje grupéje jrengti
nusiraminimo kampeliai ir atnaujintos bibliotekélés.
Veiklos kokybés vertinimui ir jsivertinimui rengiamos
apklausos (2 kartus per metus), teikiamos rekomendacijos
administracijai ir pedagogams.
Didelis démesys skiriame lauko aplinkos jrengimui. Vaiky
psichologinis ir fizinis saugumas, fiziné aplinka, socialiné-
emocin¢ aplinka kiekvienais metais yra vertinami vidaus
audito metu ir planuojami tobulinimo, atnaujinimo darbai.
Kasmet yra atlieckami einamojo remonto darbai:
v" suremontuojamos 2 prausyklos, drabuzinés
v' 1-2 miegamieji, pritaikant juos aktyvioms Zzaidybinéms
veikloms,
v’ atnaujinta 2-jy grupiy $ildymo sistema,
v/ suremontuotas ir moderniai jrengtas specialiojo ir
socialinio pedagogo kabinetai
v' visos ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo grupés
apriipintos kompiuteriais ir interneto ry8$iu,
v' 618 17 grupiy sumontuoti interaktyviis ekranai,
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S-iose grupése pakeisti baldai,

11 grupiy sumontuotos indaploves,

suremontuota 1 prieSmokykliné grupé,

4-iose grupése pakeistos senos medinés patalpy
pertvaros naujomis,

pakeistos stipuoklés 8 vnt., jrengti Zaidimy aik3teliy
kompleksai 2 vnt.,

jrengtos dvi naujos paveésines,

priemoniy sandeliavimui jsigyta 17 laukui skirty déziy,
ant darZelio tvoros i8kabinti interaktyviis gamtos
pazinimo plakatai.

v/ ant pastato i8kabintas logotipas ir informacinis
plakatas.

X S8 KN

T G Y

Lyderysté ir vadyba

Darzelio administracijos sudétis:

direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, direktoriaus
pavaduotojas tikio reikalams.

Darzelyje yra Sios savivaldos institucijos:

Darzelio taryba,

Darbo taryba,

Grupiy tévy komitetai,

Pedagogy taryba,

Metodiné taryba,

Vaiko geroves komisija,

Atestacijos komisija.

Veiklos organizavimo kultlira: atvira, sékmingai besimokanti,
pripaZjstanti skirtybes mokykla, savo veikla grindzianti
bendruomenés susitarimais ir lygiy galimybiy principais.
Kuriama moderni, saugi, sveika, aktyvi ugdymo(si) ir darbo
aplinka — atitinkanti ugdytiniy ir jstaigos bendruomenés
poreikius.

Lyderyste ir vadyba suvokiama kaip aiski, vienijanti,
ikvepianti.

Bendradarbiaujama su Plungés lopSeliu-darzeliu ,,Nykstukas®,
Varénos ,,Zilvi¢io* lopSeliu-darzeliu, Visagino lop3eliu-
darzeliu ,,Auksinis raktelis”, Daugpilio specialigja
ikimokyklinio ugdymo jstaiga Nr. 9, su Vilniaus miesto
lop3eliais darzeliais (3), Gabijos gimnazija ir kt.

R T T S

Zmogiskieji istekliai

[staigoje dirba 26 ikimokyklinio ugdymo mokytojai, 8
prieSmokyklinio ugdymo mokytojai, 2 meninio ugdymo
mokytojai, 2 fizinio lavinimo mokytojai, 3 logopedai, 1
psichologas, 1 socialinis pedagogas, 1 specialusis pedagogas,
2 mokinio padéjéjai, 17 mokytojy padejéjy, 1 valytoja, 2
pastaty prizitirétojai, 1 kiemsargis, 1 sandélininkas, 1
maitinimo organizavimo specialistas, 4 vir¢jos.

I§ 34-iy 28 pedagogai turi auks$tgjj universitetinj i$silavinima,
3 yra paskutinio kurso studentai aukstosiose mokyklose. Kiti
turi auks$tajam i$silavinimui prilyginima ikimokyklinio
ugdymo i3silavinima.

12 pedagoguy turi metodininko kvalifikacine kategorija,

17 pedagogy vyresniojo mokytojo kvalifikaciné kategorija,
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1 mokytojo eksperto kvalifikacing kategorija.

Pedagogai nuolat ir sistemingai tobulina savo kvalifikacijg.
Kasmet yra rengiamas kvalifikacijos tobulinimo planas.
Mokytojams yra sudaroma galimybé¢ tobulinti savo
kvalifikacijg testinése ir ilgalaikése programose. Pagal
poreikius yra kvie¢iami lektoriai j ugdymo jstaiga. DarZelio
bendruomené nuo 2022 m. prisijungusi prie ..Besimokantiy
darzeliy* tinklo.

6. Materialiniy ir
finansiniy istekliy
valdymas

Pagrindiniai finansiniai prioritetai 2020-2024 m. teikti
ugdymo salygy gerinimui, turtingos ugdymosi materialinés
bazes kiirimui, vaiky saugumo uZtikrinimui ir darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimui bei darbo viety gerinimui.
Pagrindiniai darzelio 1é3y 3altiniai:

v' Vilniaus miesto savivaldybés biudzeto asi gnavimy
1e30s ,,Ugdymo aplinkos finansavimas ikimokykliniam
ugdymui®, skiriamos pagal patvirtintas samatas.

v" Mokymo lé3os ,,.Mokymo 1é3y finansavimas Vilniaus
m. ikimokyklinése ugdymo jstaigose*.

v’ Vilniaus miesto savivaldybés biudZeto lesos
(Specialiosios programos 1é3os/1é3y uz paslaugas
surinkimas ir panaudojimas), ,,Tévy mokes¢io
surinkimas ir panaudojimas $vietimo ugdymo
Istaigose®.

v 1,2 proc. léSos. Apie 3000 Eury kasmet. Sios lé3os
darzelio tarybos pritarimu yra naudojamos lauko
aiksteliy edukacinés aplinkos atnaujinimui, naujy
irenginiy jsigijimui, darZelio atributikos ir vaiky
tautiniams kostiumams jsigyti.

v’ Papildomos 1é30s 400 Eury yra uz patalpy nuomag
biireliams.

v' Atskiru Vilniaus miesto savivaldybés administracijos
sprendimu skirtos [éSos avariniams darbams vykdyti.

Finansiniy atskaity rinkiniai yra prieinami darzelio
internetingje svetain€je www pabijele It

3.3 SSGG analizés suvestiné

STIPRYBES

SILPNYBES

v’ Istaigos veikla grindziama bendruomenés
nariy pagarbiu bendravimu ir

bendradarbiavimu.

v" Svietimo pagalbos (spec. pedagogo,
psichologo) specialisty kaita, nestabilus jy
kravis.

v" Ugdymo turinys planuojamas ir

igyvendinamas vadovaujantis Ikimokyklinio
amzZiaus vaiky ugdymosi pasiekimy aprasu,
atnaujinta PrieSmokyklinio ugdymo
programa, metodinémis rekomendacijomis,

v" Nepakankamas pedagogu pasirengimas

RN

itraukiojo ugdymo integravimui j bendrojo
ugdymo grupes.

Nepakankamas griZtamasis tévy ry3ys.
Mokytojy tarybos veikla stokoja aktyvumo.
Riboti kolektyvo uZsienio kalby jgidziy.
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atliepiant ugdytiniy ir Seimos patirtis bei
Siuolaikines visuomenés liikes¢ius.
Sudarytos salygos vaiky kiirybiskumui ir
saviraiskai skleistis saugioje emocinéje-
psichologinéje aplinkoje.

[staigoje jrengta gera sportiné bazé: sporto
salé su sporto inventoriaus gausa, lauko
sporto aikstele, organizuojamos aktyvios
veiklos Seimai.

Administracija ir pedagoginis personalas
kompetentingas, praktikoje taikantys
inovatyvius darbo ir ugdymo(si) metodus,
skaitmenines technologijas ir medijas.
Pedagogai ir vadovai tikslingai tobulina
kvalifikacija, skleidZia gerajg patirtj miesto
ir Salies §vietimo renginiuose.

Istaiga atvira, konstruktyviai
bendradarbiaujanti su ry3ius su kitomis
Vilniaus miesto ir $alies ugdymo jstaigomis,
socialiniais partneriais.

Sukurta, palaikoma ir nuolat atnaujinama
moderni, jauki, esteti¥ka, saugi, pritaikyta
universalaus dizaino aplinka. Aktyviai
siekiama uztikrinti visy bendruomenés nariy
poreikius.

Racionaliais naudojami finansiniai istekliai.

v

v" Nepakanka lé3y vidaus ir iSorés erdviy
kompleksiniam atnaujinimui:

elektros instaliacija, oro ventiliavimo sistema,

stogo danga, pastato fasado remontas,

tarpblokiniy siiiliy remontas, Saligatvio plyteliy

atnaujinimas.

v GALIMYBES

v GRESMES

Dalyvauti konkursuose, projektinéje
veikloje, siekiant pritraukti jvairiy fondy
lesas.

Stiprinti ir plésti jstaigos ry3ius su kitomis
institucijomis ir socialiniais partneriais
organizuojant §eimy $vietima.

Nuolat turtinti ir atnaujinti ugdymo(si)
aplinkg atliepiant vaiky interesus ir
pedagogy edukacinius poreikius.
Besimokan¢ios organizacijos modelio
diegimas jstaigoje, siekiant profesionalaus
visy grandziy darbuotojy darbo.

BN

galimybés.

Nepakankamas personalo pasirengimas ir
galimybés jtraukiajam ugdymui.
Didéjantis vaiky, turindiy ugdymosi
sunkumuy, emocijy, elgesio, sveikatos
sutrikimy skaicius.

Emigranty vaiky ugdymo kompetencijy
stoka.

Nuolatine teisés akty kaita.

Kintan¢ios higienos normos ir reikalavimai.
Kintan¢ios finansavimo avariniams darbams
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